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Uitleners
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Ervaringen tot nu toe

e Praktijk tegenover standaardisering is vaak lastig
e Applicaties willen vaste velden - klanten willen tekstvelden
e Uitzonderingen op uitzonderingen
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Grondslagen

CAO Groenten & Fruitverwerkende Industrie
Vakantiebijslag

Jaarinkomen (schaalsalaris en de ploegentoeslag, avond- en
nachturentoeslag en persoonlijke toeslag)
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Grondslagen

CAO Metalektro
Loondoorbetaling bij ziekte

Het verschil tussen het wettelijk verplichte loon en 100% van het volledige
Ziektewetdagloon (het loon dat de werknemer gemiddeld per dag verdiende, inclusief
toeslag voor consignatie- en ploegendienst, de eindejaarsuitkering en de dertiende
maand in het jaar voordat hij/zij ziek werd. Dit wordt berekend door het totale jaarloon te
delen door 261)
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Grondslagen

CAO Slagersbedrijf
loeslag Meesterslager

Op het schaalmaximum van de loongroep waarin de werknemer is ingedeeld
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Grondslagen

Metalektro
Vakantiebijslag

Maandverdienste inclusief ploegentoeslag (indien regelmatig) en vaste overwerktoeslag
(indien niet regelmatig, dan het gemiddelde van het laatst verstreken kalenderjaar)
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Grondslagen

Ambachtelijke bakkerijen
Pensioen

Bruto jaarsalaris exclusief uitkeringen en verstrekkingen ingevolge de Wet op de
arbeidsongeschiktheidsverzekering, het genot van een door de werkgever ter
beschikking gestelde auto, het loon dat betrekking heeft op de periode vanaf het

moment waarop de pensioenrichtdatum wordt bereikt en het gedeelte van het loon dat
uitgaat boven het fiscaal toegestane maximale pensioensalaris
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Verbeteringen SETU 2.0

Meer keuzes aanbieden

Tekstvelden uitfaseren

e Fenheid
e [ype
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Aanvullende (socialezekerheids)regelingen

Type
Meer keuzes, geen tekstveld

e Rapportages en analyse van data
e Containerbegrippen toevoegen
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Bijzonder verlof en WAZO

Eenheid
Meer keuzes, geen tekstveld

e Rapportages en analyse van data
e Keuzes toevoegen
e Verduidelijken invoer (wat log je niet)
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